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CODIGO DOCENTE

HOJA DE VIDA DOCENTE 2023 - RESUMEN

{E! presente documento tiene caracter de declaracion jurada)

l.  INFORMACION PERSONAL:
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ALIAGA VALDEZ

APELLIDOS:

NOMBRES: CARLOS RICARDO ANTONIO
FACULTAD: CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO: ADMINISTRACION
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°; 08737267

CORREO PERSONAL: carlosaliagavaldez@gmail.com
CORREOQ INSTITUCIONAL: craaliagav@unac.edu.pe
CELULAR N° (OPCIONAL}: 986876289
CONDICION CATEGORIA DOCENTE DEDICACION DOCENTE
DOCENTE {principal, asociado, auxiliary (dedicacion Exclusiva, tiempo
{nombrado, contratado) completo, tiempo parcial: horas)
Nombrado Asociado TC
I.._FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:
2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:
DENOMINACION ESPECIALIDAD UNIVERSIDAD GUE OTORGA ARO DE
EXPEDICION
Doctor Administracion Universidad Autdnoma de ICA 2017
Maestro Gestion E§trategica Unwerglg!ad Peruana e Ciencias e 2016
Empresarial informatica
. S oy . Universidad Nacional Mayor de
Bachiller Ciencias Administrativas San Marcos 1977
. . o - Universidad Nacional Mayor de
Licenciado Administracion San Marcos 1978
Administracion de . . .
MBA Empresas Universidad de Québec-Montreal | 29/02/2000
raestgien Finanzas Universidad Federico Villareal | 05/04/1999
inanzas
. A . Escuela de Administracion de
PADE Finanzas Especialista en Finanzas Negocios pars Graduados ESAN 28/01/1988

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarias.
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y Valie

._ CAPACITACION ESPECIALIZADA: (En los tltimos cinco afios como maximo).
e F A A} R - R = = :
Especializacion que otorga Duracion Fecha
. - ] - 26 noviembre al 20
Habilidades blandas para 12 educacion universitaria UNAC-VRA A0 horas | diciermbre 2022
24, 26, 31, octubre 2,
Herramientas tecnoldgicas para la educacién remota UNAC-VRA 40 horas |7, 9, 14, 16 noviembre
2022
Y . _ 24, 26, 28, 31 octubre
!.fa comunicacion mediante fas TICs para la ensefianza UINAC.VRA 40 horss |2,4.7.9, 11, 14, 16
virtual del docente de pregrado noviembre 2022
Metodologia para la autoevaluacion y para la
presentacion del plan de mejora bajo el modelo de 1 B, 11,13, 18, 20, 25
educacion superior universitaria (ESU) del SINEAGE | UNAG-FCA 18horas | \io 2022
regrado de la FCA
La estacionalidad y rentabilidad de las empresas . .
peruanas (ponente) FCA-UNAC 1dia 24 noviembre 2022
Ef enfoque por procesos v su importancia para Ia
acreditacion de la calidad educativa en ef marco de los | FCA-UNAC 1 dia 16 setiembre 2022
requisitos de SINEACE e ISO 21001 {asistente)
El enfoque par procesos y su importancia para la
acreditacidn de la calidad educativa en el marco de Ios | FCA-UNAC 1 dia 16 setiembre 2022
requisitos de SINEACE e ISO 21001 (organizador)
Metodologia de 1a investigacion cientifica enfogue 22 febrero al 17 de
cualitative UNAC-VRI 40horas | orn 2022
. S S . 13 julio al 24 de
Elaboracion de publicaciones cientificas de aito nivel UNAC-VRI 40 horas agosto 2021
Redaccion v publicacién de articulos cientificos UMNAC-VREI 20 horas |6 al 20 de abri 2021
Estadistica para la investigacion para las carreras % .
profesionales de las ciencias sociales EREsR e ke R
UN de Educacion
Docencia Investigativa Enriqus Guzman | 720 horas | Ab-Oct 2019

Nota: Iniciar el registro por Iz ditima capacitacién. Si requiere mus filas, agregarias.

Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentacién correspondiente en la Unidad de Evaluacidn v Control

de Escalafén,

lll. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

Nota:

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL])

CONDICION, CATEGORIA Y FECHA DE INICIO-
INSTITUCION DEDICACION DOCENTE | TERMINO o PERIODO
Universidad Nacional del Callao Nombrado-Asociado-TC 02/02/1987

Iniciar ¢l registro con fa experiencia docente reciente. Si requicre mas fifas, agregarias.

TITULO DE LA OBRA ISEN ANO

intemational Journat of Evaluation and

“Percepcion del desempefio docente en of 5;5 ﬁ%’cg;n fdggig?nnhgjggzﬁ) 2021

entorno de aprendizaje virtual” 12.?-1—-1’228. léSN' 99598822 ng’
10.11591fijere.v10i4.22056. Diciembre 2021

“El contexto de fa pandemia Covid-18 y su ISSN: 2415-6698. Volumen 6. Namero 2

efecto en la autopercepcion de jas P4 ir;as No 665-6:?0 2021 16 25045 /

competencias profesionales por parte de a'0%0277 Marzo 202; 1 T 2021

estudiantes universitarios de administracian de h]tt </ 'asies' comiv08 ?‘02 o771

empresas” BRI St
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“Amortizacion de préstamos con cuctas

Pensamiento y Gestion, N. 43 julio-

. . Rl diciembre, 2017, pp. 189-218. 1SSN 1657- 2017
uniformes vencidas a interés simple” ' Py
N L 6276. DOI: 10.14482/pege 43.10589
; : ; fs 01 jul 2020
Los flujos de caja de proyectos de inversién T 2130 jun
y las tasas de descuento 2071
01 feb 2017
Texto: Indicadores Financieros 178-2017-R de 28.02.17 al 31 ene
2019
01 jun 2014
Texto: Administracion Financiera 421-2014-R Modificado 440- 2014-R at 31 May
2016
. ;s 01 may
Texto._ !Evaluac:lon de proyectos de A3I012-R 2012 31 30
Inversion abr 2014
Texto de Matematica financiera: o 01 abr 2010
Anualidades, perpetuidad y factores 451-2010-R al 31 mar
financieros 2012

Nota: iniciar el registro por las (Mimas publicaciones.

V. DOCENTE INVESTIGADOR

REGISTRO

SINO

CTIl Vitae- Hoja de vida afines a la
Ciencia y Tecnologia (Ex Dina)

RENACYT {Carlos Monge M. o Maria
Rostworowski)

Investigador RENACYT Cadigo de
Reagistro: PO0168311 Nivel: VIl

Dr. Carlos Alfaga Valdez

Callao, 7 de junio de] 2023

Cod 0384




